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MODALITES CLASSIQUES MODALITES ALTERNATIVES {dés lors que les épreuves ne peuvent étre organisées sur le site)

SEMESTRE 1 T SOCIAL/I ET DISCRIMI! SESSION 2

ASSIDUITE ET DISPENSE D'ASSIDUITE

ASSIDUITE ET DISPENSE D'ASSIDUITE

Type déprewve
TYPE D'EPREUVE COEFFICIENT TYPE D'EPREUVE TYPE D'EPREUVE
prévue pour les TYPE DE Type d'épreuve prévue TYPE D'EPREUVE
Elément pédagogique noté | TYPE DE CONTROLE CC | crt sur site oral sur site, . attribué 2 Duréede | orttsur site, oral sur site, DUREE DE écrtt, oral, \ 8 .\
Code Apogée | Nature |INTITULE ELEMENT PEDAGOGIQUE o non noté (SUIV) oucT dassier, éprecve & distance, | DUrée de I'épreuve Vélément étudiant.es léprewe |dossier, éprewve  distance, | L'epreuve | Neutalsaton? | CONTROLE | "y, |DUREE DELEEPREUVE | pour les étudiantes Durée de l'épreuve. éerit, oral, DUREE DE L'EPREUVE
M valldé en D dispensé.es Mvalldé enTD CCouCT \dé enTD dispensé.es d'assiduité dassler
validé en pédagoglque Faniiune validé en validé en
4ASIVEAL | UE | D' PAR LA RECHERCHE | | | | | | | | | | | | |
4ASIAOI1 | D |"Delexpertise a lintervention” noté =3 dossier 1 dossier dossier cr dossier dossier dossier
4ASIAO21 | D |Conduite de projet noté T dossier 1 dossier dossier 53 dossier dossier dossier
aAsiA031 | T | guidée Suv
A4ASIVEBL :: [FONDEMENTS INTERDISCIPLINAIRES DES ENJEUX D'EGALITE ET DE VULNERABILITE
4ASIBO11 1D |Philosophies politiques noté cc écrit + oral 1 dossier écrit 3h cc écrit + oral dossier éerit 3 (disponibiié du sujet
4ASiB02L ™ __|n et champ du droit noté e it + oral 1 dossier ecrit 1h30 a dossier dossier dossier
4ASIBO31 L) iologi inégalité: i noté cc dossiers + oral 1 dossier dossier cc dossiers. dossier dossier
4ASIB041 TD  |Approches ergonomiques noté cr écrit 2h 1 écrit 2h écrit 2 cr écrit 2h (disponibié du sujet écrit 2h (disponibiité du sujet écrit 2h (disponioiité du sujet
- ournée) Journée) Journée)
4ASIUECL :: [FONDEMENTS INTERDISCIPLINAIRES DES ENJEUX D'EGALITE ET DE VULNERABILITE | I I I I I I I I I I | | I |
4Asico11 ™ Approches économiques des inégalités noté cr dossier 1 dossier dossier cr dossier dossier dossier
4AsIC021 1D |Dispositifs gestionnaires noté cr dossier 1 dossier dossier o dossier dossier dossier
4AsICO31 ™ Histoire contemporaine des discriminations noté cc dossiers + oral 1 dossier dossiers. cc dossiers. dossier dossiers.
4AsIC041 D |Droit et reconfigurations institutionnelles noté c écrit + oral 1 dossier dossier o dossier dossier dossier
MODALITES CLASSIQUES MODALITES ALTERNATIVES dés lors que les épreuves ne peuvent &tre organisées sur le site)
SEMESTRE 2 4 SOCIAL/ ET DISCRIMI SESSION 2 SESSION 2
ASSIDUITE ET DISPENSE D'ASSIDUITE ASSIDUITE ET DISPENSE D'ASSIDUITE
Type déprewve
TYPE D'EPREUVE COEFFICIENT TYPE D'EPREUVE TYPE D'EPREUVE
prévue pour les TYPE DE Type d'épreuve prévue TYPE D'EPREUVE
Elément pédagogique noté | TYPE DE CONTROLE CC | écrt sur site, oral sur site, . attribué 2 Duréede | orttsur site, oral sur site, DUREE DE écrtt, oral, \ 8 .\
Code Apogée | Nature |INTITULE ELEMENT PEDAGOGIQUE o non noté (SUIV) oucT dassier, éprecve & distance, | DUrée de I'épreuve Vélément étudiant.es léprewe |dossier, éprewve  distance, | Lepreuve | Neutralsaton? | CONTROLE | "y, |DUREE DELEEPREUVE | pour les étudiantes Durée de l'épreuve. éerit, oral, DUREE DE L'EPREUVE
dispensé.es CCouCT dispensé.es d'assiduité dassler
CM validé enTD pédagoglque Faniiune M validé en T valid enTD

AASIUEAZ UE__[RAPPORTS DE TRAVAIL ET DISCRIMINATIONS I | | | | | | | | | |

2h (disponibilité du sujet

2h (disponibilité du sujet :

4MADB022 M |Gestion des ressources humaines de la "Diversité" noté cr écrit 2h 1 dossier écrit 2n cr écrit dossier écrit
4ASIA012 O |Gestion RH de la "Diversité" noté cc dossiers + oral 1 dossier dossiers cc dossiers dossier dossiers
5MASB023 M [sociologie des compétences noté cc dossier + oral 1 dossier dossiers cr dossiers dossier dossier

iite
4ASIA022 | langues |Anglais spécialisé note cc écrit +oral 1 écrit 1h30 ecrit 1h30 cc écrit +oral écrit 1"2“:““’@2‘5 éfw a éerit

1h30 (disponibilité du sujet

[ aAsiUEB2 | UE__|APPROCHE COMPARATIVE DES POLITIQUES T | | | | | | | | | | | [ |
ansiporz D |Institutions et droit nternational (BT Genéve) noté o dossier 1 dossier dossier a dossier dossier dossier
AMADB052 M |[politiques et droit de I'UE en matiere d'Egalite noté cr écrit 2 1 ecrit 2 oral a écrit 20 (dsponiblté dusujet ecrit » “"“’";:’r‘::f“ suiet oral
4AsiB022 0 [politiques publiques nationales noté cc it + oral 1 dossier écrit 1030 cc it + oral dossier écrit 30 [d“p“;:'ﬂ: dusujet
ansiBo32 €M |Action publique et lutte contre les discriminations (IEP) noté « écrit+ oral 1 dossier dossier a dossier dossier dossier

BASIVEC2 UE POSITIFS ET OUTILS

aAsico12 O [Approches nationales et internationales (BIT Genéve) oisP
4ASIC022 TD__|Approches locales noté 53 dossier 1 dossier dossier o dossier dossier dossier
4ASIC032 TD__|Principes et régles de la protection et de la 55 noté 53 Gcrit h30 1 dcrit h30 écrit 1h30 o oral oral oral

4ASIC042 O |Conduite de noté 53 dossier 1 dossier dossier o dossier dossier dossier

4ASIC052 ENN guidée UV




